Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
DISTRETTO N34
LICEQO SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE DI CECCANOQ

Prot.n. 884 C/14 Ceccano, 14/02/2014
Ai Revisori Ambito Territoriale FR 017

Dott ssa Alessandra Vasale membro MEF
Dott.ssa lole Ponte membro MIUR

OGGETTO: Relazione tecnico-finanziaria inerente I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto a.s.13-14

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

VISTI i CCNL del 29/11/2007 e 23 /01/ 2009( biennio economico 2008/2009);
VISTE le sequenze contrattuali dell’8 aprile 2008 e del 25/07/2008 ;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni ;

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 febbraio 2011 e n. 7 del 5 aprile
2011 ;

VISTA l'ipotesi di CCNL sottoscritta in data 26/11/2013 relativo al personale del comparto scuola per il reperimento
delle risorse da destinare per le finalitd di cui all’art. 8, comma 14, del Decreto Legge n° 78/2010, convertito dalla
Legge 122/2010 e dell’art. 4, comma 83 della Legge 183/2011

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto del 17/12/2013 n°6, relativa all’adozione del POF ;

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e adottato dal Dirigente  Scolastico con
provvedimento prot. n° 849A.26 del 13/02/2014;

VISTE le comunicazioni MIUR del 03/12/2013 prot. n. 8903, nota prot. 7885 del 03/12/2013 e nota dell’11/12/2013. a
mezzo della quale é stato comunicato I'ammontare delle risorse per il MOF spettanti a questa Istituzione
Scolastica per I'anno scolastico 2012/2013 ;

VISTA la circolare MEF n° 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati,

VISTA l'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 13/02/2014. coerente con le materie
oggetto di contrattazione ( disposizioni legali e norme contrattuali), relaziona quanto segue:
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

DISTRETTO N34

LICEQ SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE DI CECCANO

MODULO |

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE |
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'a.s. 2013/14 sono determinate come

segue:
Descrizione Risorse a.s. 2013/14
{lordo dipendente)
Fondo dell'istituzione Scolastica €27.818,12
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €2.287,19
Incarichi specifici al personale ATA € 969,86
Attivita complementari di educazione fisica € 2.486,54
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (lordo Stato) € 000
Ore di sostituzione docenti € 2.163,70
TOTALE € 35.725,41
SEZIONE ii
Risorse Variabili
Descrizione Risorse a.s. 2013/14

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica (lordo Stato)

Somme non utilizzate da assegnazioni relative a progetti nazionali e
comunitari provenienti da esercizi precedenti (potrebbe essere lordo Stato)

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (lordo dipendente)

FIS€00

Corsi di recupero €.6871,00
Funzioni strumentali €. 0,00
Incarichi specifici €. 0,00

L. 440/97 €.0,00

Pratica sportiva €. 0,00

Ore eccedenti €. 0,00

Totale €.
TOTALE COMPLESSIVO € 6.871,00
SEZIONE il
DECURTAZIONI DEL FONDO
Non sono previste decurtazioni
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
DISTRETTO N34

LICEO SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE DI CECCANO

SEZIONE IV
SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE

a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE € 35.725,41
b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI € 6.871,00
c. TOTALE DEL FONDO SOTTOPOSTO A €42.596,41

CERTIFICAZIONE

SEZIONE V
RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO
Non previste

MODULO 11
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE I
Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Descrizione Risorse a.s. 2013/14
(lordo dipendente)
Compenso per il sostituto del DSGA : quota fissa e €. 0,00
quota variabile dell’'indennita di direzione del DSGA
Compenso quota variabile dell’indennita di direzione €. 2.640,00
del DSGA
Compensi per ore eccedenti €. 2.163,70
TOTALE € 4.803,70
Pagina 3di7

Cob. Fisc. 92052850606 - Cop.Mecc. FRPS070001
Via Fabrateria Vetus snc - Ceccano (FR) - tel. (0039) 0775604137 - (fax 0039) 0775/621021
frps070001 @pec.istruzione.it frps070001@jistruzione.it http://liceoceccano.com/




Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

LICEO SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE DI CECCANQ

SEZIONE I

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA - Finalizzazioni
Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse
esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il P.O.F..

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:

Personale docente:

Descrizione Risorse a.s. 2013/14
(lordo dipendente)
Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e alla ricerca €00
didattica e flessibilita organizzativa e didattica
Attivita aggiuntive di insegnamento €.0,00
Ore aggiuntive per ['attuazione dei corsi di recupero € 14.371,00
Attivita aggiuntive funzionali €4.724,68
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico € 3.300,00
Funzioni strumentali al POF €2.287,19
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo €0,00
Indennita di bilinguismo e trilinguismo €0,00
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata €2.100,00
nell'ambito del POF
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni €0,00
Compensi per attivita complementari di ed. fisica € 2.486,54
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro €0,00
I'emarginazione scolastica
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari
TOTALE COMPLESSIVO € 29.269,41

Personale ATA:

Descrizione

Risorse anno scolastico
2013/14 (lordo dipendente)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA € 4.608,,44
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF € 2.945,00
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo €0,00
Indennita di bilinguismo e trilinguismo €0,00
Incarichi specifici € 969,86
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro €0,00
I'emarginazione scolastica

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari €0,00
TOTALE COMPLESSIVO € 8.523,30
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

LICEQ SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE DI CECCANO

SEZIONE i

Destinazione ancora da regolare

In questa sezione vanno indicate (eventualmente ed eccezionalmente) le quote non accantonate e non
distribuite rinviate ad una negoziazione successiva. Si rammenta che i contratti integrativi debbano risolversi
in un'unica sessione negoziale

SEZIONE IV
Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa
sottoposta a certificazione

Descrizione Risorse a.s. 2013/2014
POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA €. 29.269,41
personale DOCENTE

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA €. 8.523,30
personale ATA

DESTINAZIONI NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVAO €. 4.803,70

COMUNQUE NON REGOLATE SPECIFICAMENTE DAL CONTRATTO SOTTOPOSTO A
CERTIFICAZIONE

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA CONTRATTO €.0,00
DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE € 00
TOTALE €42.596,41
SEZIONE V

Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo
da non compilare

SEZIONE VI

Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali

A fronte di un'assegnazione complessivamente quantificata in €. 42.596,41 , é stata prevista
un'utilizzazione totale di risorse pari ad €. 42.596,41 (in percentuale:100%); € 31.433,11 personale
docente in percentuale 73,79; € 11.163,30 in percentuale 26,21% personale ATA. La distribuzione in
percentuale rientra nei parametri deliberati dal Consiglio d’Istituto in sede di ripartizione del fondo
per il personale ATA e Docente.

Le unita di personale interessato (organico di fatto) sono complessivamente n.72 di cui n°58 docenti
e n°14 di personale A.T.A.

MODULDO il
SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTREGRATIVA E
CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE

ANNO SCOLASTICO 2012/13 ANNO SCOLASTICO 2013/14 Variazione in aumento
o diminuzione
Fondo certificato | Fondo impegnato | Fondo Totalel Totale poste di
e speso destinazione:
71.893,71 71.893,71 42.596,41 €42.596,41 - €29.297,30
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
DISTRETTO N34
LICEOQO SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE DI CECCANO

Modulo IV -

Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento
agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

SEZIONE | —
ESPOSIZIONE FINALIZZATA ALLA VERIFICA CHE GLI STRUMENT! DELLA CONTABILITA ECONOMICO-FINANZIARIA
DELL’ AMMINISTRAZIONE PRESIDIANO CORRETTAMENTE 1 LIMITI DI SPESA DEL FONDO NELLA FASE PROGRAMMATORIA
DELLA GESTIONE

Piano gestionale | Importo max disponibile | Importo max da impegnare Differenza
N°5 € 31.075,17 € 31.075,17 € 0.00
N° 6 € 4.650,24 € 4.650,24 € 0.00
Totale C.U. € 35.725,41 € 35.725,41 € 0.00
Totale P.A. € 6.871,00 € 6.871,00 € 0.00
€ 42.596,41 € 42.596,41 € 0.00
SEZIONE [l —

ESPOSIZIONE FINALIZZATA ALLA VERIFICA A CONSUNTIVO CHE IL LIMITE DI SPESA DEL FONDO DELL’ANNO PRECEDENTE
RISULTA RISPETTATO

Si precisa altresi che il compenso relativo all'Indennita di amministrazione spettante al DSGA é stata calcolata
in base all’'organico di diritto e precisamente:

e Docenti in organico di diritto n. 47

e Pers.le AT.A.. in organico di diritto n. 16

| finanziamenti specifici come quantificati nel Modulo II, saranno utilizzati per retribuire le relative fattispecie,
il budget del fondo di istituto verra utilizzato per retribuire le attivita aggiuntive prestate dal personale
docente ed ATA indicate nei progetti/attivita inseriti nel POF ed oggetto della bozza di contratto integrativo
siglato in data 13/02/2014 con le RSU.
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
LICEO SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE DI CECCANO

SEZIONE Il

Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Istituzione Scolastica ai fini della copertura delle diverse
voci di destinazione del fondo

A fronte di un'assegnazione complessivamente quantificata in
€ 35.725,41 + le economie non da FIS di € 6.871,00- per un totale di € 42.596,41
e stata prevista un'utilizzazione totale di risorse pari ad € 42.596,41 (in percentuale: 100 %)

e Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

e Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal POF;

¢ Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in
premessa sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria & soddisfatta;

e Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio
di istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel POF per 'anno scolastico 2013/14,

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura
delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.

ILDSGA [
G

IA DELLOLIO ()
E ? T M%(
ETL e 54
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
DISTRETTO N.54

LICEQ SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE DI CECCANO

Prot. 885 /Cl4 del 14/02/2014 Ai Revisori dei Conti ambito FR
017

Alla RSU dell’Istituto
Alle 00.SS. territoriali
AI’ARAN

Al CNEL

Loro sedi

OGGETTO: Relazione illustrativa di accompagnamento al contratto integrativo d’Istituto
2013/14, sottoscritto il 13/02/2014.

PREMESSA

L’articolo 40, comma 3-sexies-del d.lg.vo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 54, comma 1
del d.lg.vo n® 150 del 27/10/2009, prevede, tra laltro, che il contratto integrativo d’istituto sia
trasmesso all’ARAN e al CNEL, corredato dalla relazione tecnica finanziaria e dalla relazione
illustrativa con lindicazione delle modalita di copertura dei relativi oneri con riferimento agh
strumenti annuali e pluriennali di bilancio.

L’ art. 40 bis del d.lgvo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 55 del d.lg.vo n® 150 del
27/10/2009 prevede che II controllo sulla compatibilita’ dei costi della contrattazione collettiva
integrativa, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione
dei trattamenti accessori, sia effettuato dal collegio dei revisori dei conti, organo di controllo previsto
dall’ordinamento scolastico. Gli obiettivi del presente documento, sono finalizzate a:

- creare uno strumento uniforme di esplicitazione e valutazione dei contenuti del contratto

sottoposto a certificazione;

- supportare gli organi di controllo per una facile e scorrevole lettura dell’articolato

contrattuale;

- fornire all’'utenza una comprensibile lettura dei contenuti del contratto interno.

Il MEF con la circolare del MEF n° 25 del 19/7/2012, Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato, ha predisposto e resi noti gli schemi di relazione illustrativa e tecnico finanziaria da
allegare alla contrattazione d’istituto. Essi sono ripartiti in 2 moduli

Nella fattispecie, considerato che le Scuole di ogni ordine e grado non possiedono le caratteristiche
giuridiche e normative per dare seguito allillustrazione dei contenuti in determinate sezioni, nel
rispetto della sequenza delle stesse, si provvedera, laddove il contenuto non dovesse essere di
pertinenza della scuola, ad apporre la seguente dicitura:

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

Sulla base di quanto sopra chiarito, si illustrano i 2 moduli che costituiscono, nella sezione II,
parte integrante della presente relazione precisando che:
a) tutte le attivita, oggetto della contrattazione d’istituto, sono inserite nel piano dell’offerta

formativa, predisposto in attuazione dell’art. 3 - D.P.R. 275 dell’8 marzo 1999, deliberato dal
Collegio dei docenti con delibera del 22 Novembre 2013, adottato dal Consiglio d’istituto con
delibera n°® 6 del 17/12/2013;

b) le risorse contrattuali, fisse aventi carattere di certezza e stabilita, del CCNL 29 /1172007,
sono state quantificate per un importo complessivo lordo stato di €.47.407.62 e €
35.725.41 lordo dipendente , assegnate con note prot. n. 8903 del 04/12/2013 e prot.
n.7885 del 03/12/2013 e nota dell’l1/12/2013 sull'importo determinato ai sensi dell’intesa
del 26/11/2013, sono cosi determinate:
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
DISTRETTO N.34

LICEO SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE DI CECCANO

| BUDGET PER MIGLIORAMENTO OFFERTA FORMATIVA a.s. 2013/14 - CEDOLINO UNICO - i

Tipologia compenso lordo dip. irap inpdap totale lordo stato
Fondo istituzione 27.818,12| 2.364,54 6.731,99 36.914,65
Funzioni strumentali 2.287,19 194,41 553,50 3.035,10
Compiti ATA 969,86 82,43 234,71 1.287,00
Attvita sportive 2.486,54 211,36 601,74 3.299,64
Ore sostituzioni 2.163,70 183,91 523,62 2.871,23

LORDO
DIPENDENTE C.U.
35.725,41 | ACC Q?};’,/ 14 47.407,62
a) Altre risorse aggiuntive — risorse variabili - da destinare al personale docente e ata
dell’istituto, sono:
FABBISOGNO FIS A.S. 2013/2014 CALCOLO ECONOMIE 31 AGOSTO NON UTILIZZATE
L. stato in Lordo dipendente in TOTALE
Tipologia del compenso bilancio STP LORDO DIP.
ECONOMIE FIS AL 31/8 0.00 00 00
ECONOMIE F. STRUMENTALI AL 31/8 0,00 00 00
ECONOMIE EX F. AGGIUNT. ATA AL
31/8 0,00 00 00
ECONOMIE ORE ECCEDENTI AL 31/8 0,00 00 00
ECONOMIE ATTIVITA' SPORTIVE AL 31/8 0,00 00 00
ECONOMIE CORSI DI RECUPERO NON
DA FIS 6.871,00
FIS 2013/14 LORDO DIP. 35.725,41
TOTALE COMPENSI AL PERSONALE LORDO DIP. 42.596,41
FABBISOGNO PROGETTO AREE A RISCHIO
TOTALE
LORDO Lordo LORDO
Tipologia del compenso STATO dipendente STATO
PERSONALE DOCENTE 00 00 00
PERSONALE ATA 00 00 00

In data 13/02/2014 la delegazione trattante ha concluso e siglato la preintesa contrattuale per
I’'anno scolastico 2013/2014, da sottoporre all’esame dei revisori dei Conti, corredata dalla presente
relazione e dalla relazione tecnica finanziaria redatta dal Direttore SGA per le parti di sua
competenza.
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

DISTRETTO N.34

LICEQ SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE DI CECCANO

MODULO 1

-Illustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed
autodichiarazione relative agli adempimenti di legge.

Data di sottoscrizione

13/02/2014

Periodo temporale di vigenza

Dall’1/9/2013 al 31/8/2014

Composizione della
delegazione trattante

Parte pubblica
Dirigente Scolastico, Prof.ssa Concetta Senese

RSU interna: Prof. Prof Aldo Guida
Prof .ssa Daniela Tennenini

Organizzazioni sindacali firmatarie:

FLC/CGIL SI
CISL SCUOLA SI
UIL SCUOLA SI
SNALS CONFSAL NO

FED.GILDA UNAMS SI

Soggetti destinatari

Personale docente e ATA interni

Materie trattate dal contratto
integrativo (descrizione
sintetica}

a} criteri e modalita di applicazione dei diritti sindacali,
nonché determinazione dei contingenti di personale
previsti dall'accordo sull'attuazione della legge n.
146/1990, cosi come modificata e integrata dalla legge
n.83/2000;

b} attuazione della normativa in materia di sicurezza nei
luoghi di lavoro;

¢} 1 criteri per la ripartizione delle risorse del fondo
d'istituto e per l'attribuzione dei compensi accessori, ai
sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, al
personale docente, educativo ed ATA, compresi i
compensi relativi ai progetti nazionali e comunitari.

Rispetto dell’iter
Adempimenti procedurale e degli atti
Propedeutici e successivi alla contrattazione

Intervento
dell’Organo di
controllo interno.
Allegazione della
Certificazione
dell’Organo di
controllo interno
alla Relazione
illustrativa

E’ stata acquisita la certificazione dell’Organo di controllo
interno
Sezione non di pertinenza di questa amministr. scolastica

Nel caso I'Organo di controllo interno abbia effettuato
rilievi, descriverli
Sezione non di pertinenza di questa amministr. scolastica

Attestazione del
rispetto degli
obblighi di legge
che in caso di
inadempimento
comportano
sanzione del
divieto di
erogazione della
retribuzione
accessoria

E’ stato adottato il Piano della performance previsto
dall’art.10 del d.lgs. 150/2009
Sezione non di pertinenza di questa amministr. scolastica

E’ stato adottato il Programma triennale per la trasparenza
e lintegrita previsto dall’art.11, comma 2 del d.Isg.
150/2009

Sezione non di pertinenza di questa amministr. scolastica

E’ stato assolto I'obbligo di pubblicazione di cui ai commi 6
e 8 dell’'art. 11 del d.lgs. 150/2009

La Relazione della Performance € stata validata dall’OIV ai
sensi dell’art. 14, comma 6 del d. 1gs. 150/2009
Sezione non di pertinenza di questa amministr. scolastica

Eventuali osservazioni:
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MODULO 2

- Illustrazione dell’articolato del contratto

a) sequenza normativa dell’articolato contrattuale

b} II contratto integrativo d’istituto, che disciplina la distribuzione delle risorse accessorie al
personale docente e ata della scuola, é stato stipulato tenendo conto delle risorse economiche,
di cui all'acconto economico disposto con la comunicazione del MIUR prot. n. 8903 del
04/12/2013 e prot. n.7885 del 03/12/2013 (Attivita Sportiva) e nota dell’11/12/2013
sullimporto determinato ai sensi dell’intesa del 26/11/2013, sono cosi determinate:

CCNL Scuola del 29/11/2007;

- Sequenza contrattuale prevista dall’art. 85, comma 3 e dall’art. 90, commi 1, 2, 3 e 5 del
CCNL 29/11/2007,

- Sequenza contrattuale, art 62 del CCNL 29/11/2007, del 25/7/2008;

- Legge 24 dicembre 2008, art. 1, comma 51 (legge di stabilita 2013).

b} Quadro di sintesi delle modalita di utilizzo delle risorse del fondo MOF e di altre risorse
variabili

Si illustrano, a seguire, le modalita di utilizzo delle risorse da destinare al personale dell’istituto lordo
dipendente:

RISORSE LORDO STATO
TIPOLOGIA DE COMPENSO DOCENTI ATA

PROGETTI MIGLIORAMENTO OFFERTA FORMATIVA
(EXTRACURRICOLARI 2.100,00 00
PROGETTI DIDATTICI CURRICULARI 00 00
CORSI DI RECUPERO 14.371,00 00
COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 3.300,00 00
FUNZIONI STRUMENTALI 2.287,19 00
COMPENSI PER ATTIVITA’ COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE
FISICA 2.486,54 00
ATTIVITA’ AGGIUNTIVE DEL PERSONALE ATA 00 4.608,44
INDENNITA’ DI DIREZIONE AL DSGA 00 2.640,00
COMPENSI PER IL PERSONALE DOCENTE PER OGNI ALTRA
ATTIVITA’ DELIBERATA NELL’AMBITO DEL POF 4.724,68 00
INCARICHI ATA 00 696,86
COMPENSI PER IL PERSONALE ATA PER OGNI ALTRA ATTIVITA’
DELIBERATA NELL’AMBITO DEL POF 00 2.945,00
COMPENSO PER ORE ECCEDENTI 2.163,70 00

TOTALE LORDO DIPENDENTE 31.433,11| 11.163,30

TOT. DOCENTI + ATA| € 42.596,41

¢} Effetti abrogativi impliciti
Il presente contratto integrativo abroga i precedenti stipulati e tutte le norme in essi contenuti e non
richiamati in quanto non conformi per le modifiche apportate all’art. 40, comma 1 del D.Leg.vo
165/2001, dal disposto di cui al D.leg.vo 150/2009.
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d) Meritocrazia e premialita
Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

e} Progressione economica
Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

f) Risultati attesi
Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

CONCLUSIONI

Il piano dell’offerta formativa 2013 /2014 ¢ stato predisposto tenuto conto delle esigenze didattiche
curriculari e della funzione istituzionale dell’Istituto nell’'ottica del raggiungimento degli obiettivi, ivi
previsti. I compensi attribuiti per gli incarichi conferiti su attivita didattiche e gestionali, previsti
nelia presente contrattazione d’istituto, sono stati commisurati ai carichi di lavoro e alle mansioni
concordate e non anche alla distribuzione indifferenziata. Il pagamento dei compensi sara corrisposto
previa verifica dei risultati conseguiti.

Si attesta, altresi, con la presente relazione illustrativa, la compatibilita delle risorse con i vincoli
derivanti da norme di legge e del contratto collettivo nazionale e si trasmette, agli attori in indirizzo,
corredata da relazione tecnica finanziaria redatta dal Direttore dej Servizi generalije amministrativi e
dal contratto integrativo d’istituto 2013/2014. N
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